
Кам’янківський дошкільний

навчальний заклад

Звіт

завідувачки Кам’янківського ДНЗ

Дудлій Світлани Михайлівни

за 2022 – 2023 навчальний рік

перед батьками , колективом ,

громадськістю .

Кам’янки 2023 рік



Даний звіт зроблений на підставі наказу Міністерства освіти і науки
України від 23.03.2005 року № 178 , зміст звіту зроблений на підставі
,,Положення про порядок звітування керівників дошкільних ,загально –
освітніх та професійно – технічних навчальних закладів перед колективом і
громадськістю’’ .

Мета : Подальше утвердження відкритої і демократичної державно -
громадської системи управління навчальним закладом , поєднання
державного і громадського контролю за прозорістю прийняття і виконання
управлінських рішень , запровадження колегіальної етики управлінської
діяльності завідувача.

Завдання звітування :

Забезпечити прозорість , відкритість і демократичність управління ДНЗ.

1. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ЗАКЛАДУ

Керівництво роботою ДНЗ здійснюється відповідно  Статуту
Кам’янківського дошкільного навчального закладу, Стратегії розвитку
Кам’янківського дошкільного навчального закладу на 2021-2026 роки,
Плану освітньої роботи закладу на 2022 – 2023 навчальний рік .

Я ,як завідувач , забезпечую :
1.Реалізацію державної політики в галузі дошкільної освіти через педагогічні
ради , загальні батьківські збори , збори трудового коллективу .

2.Дію від імені закладу, представляю його в усіх державних органах,
установах, громадських організаціях .

3.У межі своєї компетентності видаю накази , обов’язкові до виконання
працівниками закладу .

4.Приймаю на роботу вихователів та технічний персонал .

Кам’янківський дошкільний навчальний заклад введений в експлуатацію
1965 року , як колгоспний дитячий садок . У 2001 році переданий на баланс
Кам’янківської сільської ради та на даний час перебуває у комунальній
власності  територіальної громади  Підволочиської селищної ради. Заклад
знаходиться на вулиці Шкільна ,4. Площа земельної ділянки 0,23га .
Територія обгорожена металевим парканом . На майданчику є ігрове та
спортивнее обладнання : пісочниці , гірка, гімнастична драбинка , качелі ,
гойдалка , дерев’яний будиночок, лавочки , та павільйон , який споруджено
за спонсорські кошти агрофірми ,,Медобори’’, сучасний дитячий ігровий
майданчик (гірка, каруселі, качелі, гойдалки, лавочки) встановлені за кошти
народношго депутата М.Головка. Будівля типова , одноповерхова, площею
357,4 м2 , складається із таких приміщень : прихожа, кімната для роздягання
для дітей , ігрова кімната , спальня , туалетні приміщення, приміщення



харчоблоку , кладови . У 2018 році здійснено капітальний ремонт даху та
однієї із веранд, яка тепер опалюється та у ній розміщено спортивну залу.
Залишилась ще одна із веранд , яка потребує капітального ремонту . Усі вікна
та вхідні двері опалюваних приміщень та однієї із веранд замінено на
енергозберігаючі металопластикові за державні кошти. В ігровій кімнаті ,
умивальній та прихожій кімнатах та зроблено сучасний ремонт , а
приміщення харчоблоку, спальні,  кладови , та одна із веранд потребує
капітального ремонту. Твердим інвентарем заклад забезпечений, але деякі
меблі потребують заміни, зокрема дитячі ліжечка, кухонні меблі. Та поки не
буде зроблено ремонт у самому приміщені спальні ліжечка не раціонально
закуповувати. Постільних наборів, рушничків є 2 зміни, хоча у період дії
тимчасових рекомендацій МОЗ України на період поширення коронавірусної
хвороби ( COVID-19), користування тканинними рушничками заборонено,
тому використовуються для витирання рук дітей одноразові паперові
серветки. Опалення закладу індивідуальне : обігріває приміщення у холодну
пору року котел ,,Рівнетерм’’. Є холодна та гаряча проточна вода. За
споживання води оплачують батьки . Гарячу воду нагріває електричний
нагрівач, другий бойлер для миття рук дітей у туалетній кімнаті придбано за
кошти ТОВ агрофірми ,,Медобори’ та встановлено. Наявна каналізація ,
споруджено каналізаційний колектор на території ДНЗ . В дошкільному
закладі є такі електроприлади : 2 телевізори , пилосос , утюг , музичний
центр , 2 холодильники , електром’ясорубка .  У 2015 році придбано
комп’ютер , багатофункціональний пристрій та морозильну камеру для
зберігання продуктів.   Розрахований Кам’янківський дошкільний
навчальний заклад на 41 дитину,у цьому році по списку було 35 вихованців .
Хоч слід відмітити , що відвідуваність у різновіковій групі є низькою, через
поширення гострих респіраторно-вірусних хвороб, а в загальному за рік
відвідувало заклад у середньому 15 дітей .

2.СКЛАД  ВИХОВАНЦІВ.

В Кам’янківському дошкільному навчальному закладі функціонує 2 групи
загального розвитку : старша та різновікова . На кінець 2022 – 2023
навчального року ДНЗ відвідувало 34 дітей . 15 вихованці старшої групи і 19
– різновікової. Відвідують ДНЗ діти , які проживають у селі Кам’янки та є
дошкільнята із села Богданівка і Мовчанівка, Клебанівка. Є 14 дівчаток  і  22
хлопчики .

3.КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ .

Працівники закладу – 5 чоловік - 3 педагогічні працівники та 2 –
технічний персонал . Завідувач закладу , 2 вихователі ,кухар ,помічник
вихователя . Вищу освіту має 1 педагог , базову вищу – 1, середню
спеціальну також – 1 . Педагогічні працівники що 5 років проходять курсову
перепідготовку та атестацію при відділі освіти . Стаж роботи педагогів
становить 36 ,32 , 23 роки.



4.ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ ДНЗ У 2022 – 2023 Н.Р.

Спираючись на Закон України ,,Про дошкільну освіту’’ ,Концепцію
дошкільного виховання , Положення ,,Про дошкільний навчальний заклад’’
на 2022 – 2023 н.р. педагогічний коллектив закладу визначив такі пріоритетні
напрямки роботи :

1. Працювати над реалізацією державного стандарту : Базового компонента
дошкільної освіти в Україні та методичних рекомендацій до нього,
Положення про заклад дошкільної освіти, затвердженим постановою КМУ
№ 86 від 27.01.2021 року, Інструктивно- методичних рекомендацій МОН
України ,,Про окремі питання діяльності закладів дошкільної освіти у 2022-
2023 навчальному році’’ впровадженням в освітній процес нової комплексної
Програми розвитку дітей  дошкільного віку ,, Українське дошкілля’’,
забезпечити статутну діяльність.

2.Продовжити спрямування усього навчально-виховного процесу на
збереження фізичного і психічного здоров’я , формування здорового способу
життя дітей, захисту від небезпечної коронавірусної хвороби (COVID-19),
спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 через дотримання рекомендацій
МОН та МОЗ України.

3. Спрямувати діяльність на створення та забезпечення здорового,
безпечного, комфортного середовища для всіх учасників освітнього процесу,
створення безбар’єрного простору, підвищення якості освітньої діяльності
закладу.Створити необхідні умови  для гуманного ставлення до дитини.
4. Продовжити роботу над  науково-методичною проблемою ,, Формування
екологічної культури дітей дошкільного віку шляхом впровадження
традиційних та інноваційних педтехнологій’’( 2 етап).

5.Продовжити роботу з пріоритетного напрямку ,,Формування екологічної
свідомості дошкільнят’’ шляхом набуття дітьми навичок практичного життя,
готовності до взаємодії із навколишнім світом. Продовжити упровадження
соціально-екологічного проекту: ,,Виховання культури сортування сміття та
поводження із відходами  життєдіяльності’’.

6.Покращити та удосконалити роботу внутрішньої системи забезпечення
якості освіти, згідно Положення про внутрішню систему забезпечення якості
освіти.
7. Покращити та удосконалити роботу з національно-патріотичного
виховання дошкільнят.



8. Працювати над покращенням розвивального середовища та зміцненням
матеріально-технічної бази ЗДО.

5.ЯКІСТЬ РЕАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ .

ДНЗ здійснює свою діяльність відповідно до нормативних документів  та
законодавчих актів України .

- Конституції України

- Конвенції ООН ,,Про права дитини’’ .

- Концепції дошкільного виховання .

- Закону України ,,Про  освіту’’ .

- Закону України ,,Про дошкільну освіту’’ .

- Положення про дошкільний навчальний заклад .

- Інструктивно – методичних рекомендацій МОН України ,,Про окремі
питання діяльності закладів дошкільної освіти  у 2022 – 2023
навчальному році’’

- Базового компоненту дошкільної освіти України .

- Програми розвитку дитини дошкільного віку ,,Українське дошкілля’’ .

- Статуту ДНЗ.

- Правил внутрішнього трудового розпорядку .

- Плану освітньої роботи закладу на 2022 – 2023 н.р.

- Стратегії розвитку Кам’янківського дошкільного навчального закладу
Підволочиської селищної ради на 2021-2026 роки’’.

- Освітньої програми Кам’янківського дошкільного навчального закладу
Підволочиської селищної ради на 2022-2023 навчальний рік’’.

- Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти в
Кам’янківському дошкільному навчальному закладі.

- Положення про академічну доброчесність в Кам’янківському
дошкільному навчальному закладі.

Протягом року педколектив закладу  дотримувався вимог Положення про
внутрішню систему забезпечення якості освіти за напрямами:

- ,,Освітнє середовище’’: забезпечували якісні показники розвитку
вихованців, створювали сприятливі умови для освітнього процесу та
перебування дітей  в ДНЗ. Облаштували куточки освітнього



середовища в групах, поповнили ігровими,  роздатковими та
методичними матеріалами. Для ефективності  функціонування закладу
сформовано інформаційну базу даних ,,КУРС Дошкілля’’ При
оцінюванні освітнього процесу  використовувалися комплексні
технології для обробки результатів моніторингу. Для обміну
інформацією з якості освітнього процесу використовується відео-,
аудіо- і магнітні носії інформації, розмножувальна техніка. Для
забезпечення більш широких і різноманітних зв’язків закладу із
зовнішнім середовищем, у тому числі доступу до різних баз даних,
джерел інформації  Кам’янківський ЗДО користується мережею
Інтернет , заклад  підключено до мережі Інтернет. Для забезпечення
створення єдиного інформаційного поля  Кам’янківський ЗДО має
офіційний сайт:  https: //kamdnz.klacna.in.ua/

- ,,Педагогічна діяльність’’визначені критерії оцінювання педагогічної
діяльності педпрацівників Кам’янківського ЗДО. Для ефективного
вирішення проблеми виховання та навчання дітей в ДНЗ педагоги
перебувають у постійному пошуку . Кожен педагогічний працівник
закладу працює над обраною педагогічною проблемою та веде
проектну діяльність . Постійно вивчають нормативні документи ,
законодавчі акти, новинки методичної літератури , періодики,
передовий досвід ,які стосуються дошкільного виховання , беруть
активну участь у районних методоб’єднаннях вихователів завідувачів.
Вихователями ведеться перспективне та календарне планування
навчально – виховної роботи з дітьми .

- ,,Здобувачі освіти’’. Визначення результатів навчання і виховання
здійснюється шляхом моніторингу і узагальнення його результатів за
освітніми лініями Базового компонента дошкільної освіти.
Педпрацівники закладу дошкільної освіти, здійснюючи моніторингові
дослідження щодо рівня розвитку компетенцій дошкільнят,
використовують підготовлений інструментарій  (анкети, кваліметричні
моделі, діагностичні карти), оцінюють результативність освітнього
процесу та виявляють фактори, що впливають на його ефективність.
Результати моніторингу узагальнюються педпрацівниками в
текстовому, табличному, та графічному вигляді. Саме освітній
моніторинг допомагає відстежити динаміку змін в освітній системі ,
спрямувати її розвиток  на запланований результат.

- ,,Управління закладом освіти’’ забезпечує функціонування внутрішньої
системи забезпечення  якості освіти закладу.

- ,,Формування іміджу сучасного закладу освіти’’ в Кам’янківському
ЗДО здійснюється шляхом оприлюднення інформації  про якість
освітнього процесу , освітньої діяльності на сайті закладу. Публічна
інформація про розвиток закладу забезпечується шляхом проведення
щорічного звіту керівника.



Так як у закладі є 3 педагогічні працівники, то постійно діючими є
засідання педагогічних рад. У 2022- 2023 н.р. було проведено педагогічні
ради :

- ,,Основні орієнтири нового навчального рокув ДНЗ в сучасних реаліях.
Освітні завдання педколективу на навчальний рік’’. Затвердження
річного плану роботи ДНЗ на  2022 – 2023 н.р.та додатків до нього.
( 01.09.2022 року)

- ,,Стан національно-патріотичного виховання дошкільнят. Формування
у дітей ціннісного ставлення до України”. (16.12.2022 року)

- ,,Про сучасні аспекти взаємодії ДНЗ і сім’ї щодо гармонійного
розвитку особистості дитини’’.     (24.02.2023 року)

- ,,Реалії та перспективи діяльності ДНЗ. Напрацювання по
забезпеченню якості освіти за навчальний рік’’.

Педагогічний колектив закладу  протягом навчального року дотримувався
у своїй роботі пріоритетного напрямку : ,,Формування екологічної свідомості
дошкільнят’’ , а також продовжили роботу над методичною проблемою
,,Формування екологічної культури дітей дошкільного віку шляхом
впровадження традиційних та інноваційних педтехнологій’’( 2 етап).

Завідувачем ДНЗ проводились консультації для вихователів , педагогічні
читання практичні семінари , обмін досвідом  засідання круглих столів
педагогічні години , тренінги , збори та наради педагогічного колективу.

Протягом навчального року був на контролі стан життєдіяльності дітей
обох груп . Так , згідно плану, у 1 півріччі 2022 – 2023 н.р. здійснювалась
перевірка стану освітньої роботи  з освітніх ліній: у 1 півріччі - ,, Стан
національно-патріотичного виховання  в ЗДО. Дитина у соціумі. Соціально-
громадянська компетентність’’. У 2 півріччі вивчалось питання ,, Дитина у
природному довкіллі: природничо-екологічна компетентність, навички,
орієнтовані на сталий розвиток’’ . За результатами перевірок у 1 та у 2
півріччі,  видано відповідні накази із пропозиціями для педагогів . Результати
перевірок засвідчують те , що робота із даних питань ведеться згідно вимог
програми розвитку дитини дошкільного віку ,, Українське дошкілля’’ та
Базового компоненту дошкільної освіти . Відповідно до річного плану
роботи Кам’янківського ДНЗ на 2022-2023 н.р., наказу по ДНЗ ,,Про
проведення моніторингового дослідження в ДНЗ’’ № 51-од від
01.09.2022 року, з метою визначення рівня сформованості знань, умінь і
навичок дітей старшої групи  в період з 19 вересня по 21 жовтня 2021 року та
із 02 по 25 травня 2023 року були  проведені контрольно-підсумкові заняття
та педагогічна діагностика рівня компетентності дітей старшої групи з усіх
розділів програми розвитку дитини дошкільного віку ,,Українське
дошкілля’’. В результаті діагностики з’ясовано,що освітня робота з дітьми



планується і проводиться вихователями відповідно до вимог даної програми
розвитку дитини та Базового компонента дошкільної освіти,  Інструктивно-
методичних рекомендацій  МОН України ,,Про окремі питання діяльності
закладів дошкільної освіти у 2022-2023 навчальному році’’. Результати,
отримані під час вивчення освітнього процесу у старшій віковій групі,
свідчать про те, що робота ведеться на належному рівні. Процеси освітньої
діяльності протягом дня здійснюються відповідно до режиму, інтересів та
запитів дітей. У групі створене доцільне предметно-розвивальне середовище
з відповідними осередками для проведення організованої та самостійної
діяльності дошкільнят, яка забезпечує різні види їх активності. За підсумками
моніторингового дослідження в кінці навчального року у старшій групі
показники такі:

- Високий рівень складає 76%, що на 48% більше, ніж у 1 півріччі;
- Середній рівень – 24%, що на 36% менше, ніж у 1 півріччі;
- Низький рівень – 0%, у порівнянні - 12% становив  у 1 півріччі.
- Отже, видно, що діти старшої групи набули досить міцні знання із

різних розділів програми. Якщо у 1 півріччі переважна більшість дітей
мали середній рівень знань, то у 2 півріччі уже високий. Дітей із
низьким рівнем на кінець навчального року не виявилось , порівняно із
12% у 1 півріччі.

Старші дошкільнята (вихователь Бойко О.В.) мають елементарні уявлення
про утворення нового слова за заданим звуком( звуками ), розуміють термін
,,речення’’, вміють складати прості речення з 2-6 слів за сюжетними
малюнками, предметними картинками, з досвіду і т.і., мають уявлення про
елементарний звуко-буквенний аналіз слів, послідовне називання звуків
слова, викладання його букв, називання букв, мають поняття про основний
спосіб читання – злите прочитування двох букв, що позначають сполучення
приголосного з голосним (злиття).

Також рахують в межах 10 і позначають кількість цифрою, орієнтуються у
розташуванні предметів у просторі, мають знання про геометричні фігури,
виконують найпростіші усні обчислення, вміють чітко діяти за словесною
інструкцією вихователя, оперують математичними термінами.
У вихованців старшої групи сформовані життєво необхідні рухові уміння та
навички, розвинені фізичні якості, є достатній руховий досвід,  діти
володіють елементарними навичками загартування  та особистої гігієни, у
них сформовані предметно-практичні дії в самостійній та у спільній з
однолітками діяльності. Дошкільнята  проявляють емоційно-ціннісне
ставлення до природи, володіють навичками пізнавальної, дослідницької,
трудової, ігрової діяльності. У старших дошкільнят сформовано соціально-
громадянська компетентність, здатність до прояву особистісних якостей,
соціальних почуттів, любові до України. Діти мають здатність практично
реалізовувати художньо-естетичний потенціал .
Видно, що робота вихователя старшої групи Бойко О.В.  була доброю, діти



засвоїли програмні завдання з усіх розділів та готові до навчання у школі. На
кінець навчального року у групі немає дітей із низьким рівнем засвоєння
програмового матеріалу . Проте, з дітьми середнього рівня засвоєння знань, у
літній період ще необхідно попрацювати індивідуально у складанні числа у
межах 10, лічбі парами,  виконанні усно простих арифметичних обчислень та
розв’язуванні елементарних задач,  визначенні голосних та приголосних
звуків, злитого прочитування складів, поповненням словникового запасу.

Налагоджено тісну співпрацю ДНЗ та початкової школи . Дошкільнята
неодноразово ходили на екскурсії до школи , та на шкільні заходи та
концерти , а школярі є активними учасниками  дитячих ранків у дитсадку,
проводився обмін декораціями та костюмами .

Вихователі обговорюють із вчителями початкових класів програмові
вимоги для дітей старшої групи та 1 класу . Практикуються
взаємовідвідування вчителями і вихователями занять , виховних заходів ,
дитячих ранків. Налагоджено тісну співпрацю із шкільним психологом .

6.ОРГАНІЗАЦІЯ ХАРЧУВАННЯ .

У 2022-2023 н.р. було продовжено реалізацію пріоритетних напрямків з
реформування системи харчування . Під час здійснення заходів з організації
харчування в ДНЗ дотримувались Порядку організації харчування у закладах
освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, затвердженого
постановою  Кабінету Міністрів України  від 24.03. 2021 року № 305,
старались забезпечити харчування відповідно до норм Санітарного
регламенту для ДНЗ , враховуючи матеріально- технічне забезпечення
харчоблоку. Дотримувались нових норм харчуваня згідно постанови № 305,
постійно контролювали та аналізували кількість та якість продуктів, що
надходили у заклад, було забезпечено функціонування постійно діючих
процедур, заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів та
контролю у критичних точках (НАССР) на харчоблоці. В умовах
карантинних обмежень , суворо дотримувались протиепідемічних заходів.
Наказом по ДНЗ було затверджено комісію з бракеражу продуктів
харчування, яка постійно стежила за якістю та безпечністю продуктів, які
поступають в заклад, за наявністю усіх супровідних документів, сертифікатів
якості на продукти. Постійно контролювалась технологія приготування страв
кухарем, виконання норм, санітарний стан харчоблоку. В дошкільному
навчальному закладі організоване трьохразове харчування дітей. Вартість
одного дня перебування дитини становить 45 гривень . Батьки оплачують 18
грн. в день , решту коштів – 27 грн. на продукти харчування додає держава.
Продукти від постачальників завозяться свіжі та при наявності Сертифікатів
якості . Дотримуються терміни зберігання  продуктів. Ні в якому випадку не
реалізовуються прострочені продукти . Ведуться журнали бракеражу сирої
швидкопсувної та готової продукції . У 2022-2023 н.р. ДНЗ отримував
продукти від таких постачальників :



- Хліб – ТОВ ,,Агробізнес’’.

- Крупи, яйця, соки , олію,фрукти, цитрусові, сухофрукти, чай  , томат ,
борошно , цукор , овочі, молоко ,сир ,сир твердий, сметану, м'ясо
яловиче , рибу, м'ясо куряче, масло вершкове – приватний
підприємець Жук А.В., через ТОВ ,,Явір’’м. Тернопіль

Меню , яке складене в ДНЗ , чотири рази на рік (що сезону)
затверджується та погоджується з начальником Підволочиського  Головного
управління Держпродспоживслужби  у Тернопільській області . На кожну
страву є меню – розкладка . Кухар дотримується технології приготування
страв, згідно технологічних карток. Забезпечено правильне зберігання
продуктів є 2 холодильники з морозильною камерою і окремо морозильна
камера. Норми харчування виконуються в середньому на 85% . Щоденно
виставляються добові проби страв . Протягом року на постійному контролі
були дотримання санітарно – гігієнічних норм на харчоблоці , технології
приготування страв та обробки продуктів , дотримання норм видачі готових
страв дітям . Дотримуються принципи системи якості та безпечності
харчових продуктів НАССР.

7.РОБОТА З БАТЬКАМИ .

Протягом навчального року педагогічний колектив тісно співпрацював із
родинами вихованців було підготовлено та проведено такі батьківські збори:

- Основні напрямки роботи ДНЗ у 2022 – 2023 н.р.’’ . Робота закладу в
умовах воєнного стану та карантину. Спільна робота дошкільного
закладу  та батьків  з національно-патріотичного виховання дітей.
Анкетування батьків’’.

- Підсуки роботи за 2022-2023 н.р. Звіт керівника. Анкетування батьків.
Спільна робота ЗДО і батьків з екологічного виховання  та
впровадження програми сталого розвитку.

Звіт керівника про роботу закладу за рік буде представлено на веб-сайті
ДНЗ.

У період призупинення освітнього процессу, які на жаль ще мали місце у
цьому навчальному році, у зв’язку із введення воєнного стану –
педагогічний коллектив постійно співпрацював із родинами вихованців через
інтернет-спільноти. Вихователі давали дітям завдання для виконання із
батьками удома, корисні посилання на інтернет-ресурси для дошкільнят.

Також проводились групові батьківські збори ,консультації батьків
вихователями. Вивчався досвід родинного виховання окремих вихованців .
Батьки залучались до організації і проведення дитячих ранків ,розваг ,свят.
Проводились засідання батьківського комітету , дні відкритих дверей ,
виставки робіт батьків і дітей. Вагомий внесок батьків під час проведення



ремонтних робіт , благоустрою, обкошування території . За батьківські кошти
у цьому році проводилась щомісячна оплата за вод , згідно показів
лічильника. Батьки долучились до облаштування тимчасового укриття:
встановили вентиляцію, поручні, провели освітлення та придбали все
необхідні матеріали згідно вимог. Силами батьків здійснюється
обкошування прилеглої території від трави та бур’янів. Висловлюю щиру
вдячність від імені колективу усім батькам , які постійно допомагають ДНЗ.

8.СИСТЕМА РОБОТИ ЩОДО СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ ДІТЕЙ.

Керуючись законами України ,,Про освіту’’, ,,Про дошкільну освіту’’ ,
,,Про держану допомогу сім’ям з дітьми’’ , ,,Про порядок встановлення плати
для батьків за перебування дітей …’’ , ,,Про охорону дитинства’’ , ,,Про
забезпечення організаційно – правових умов соціального захисту дітей –
сиріт та дітей , позбавлених батьківського піклування’’ , Цивільним кодексом
України , рішенням сесії Підволочиської районної ради  ,, Про комплексну
програму підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей
- мешканців Підволочиського району на 2023 рік’’ . В ДНЗ організовано
пільгове базоплатне харчування дітей учасників АТО на основі районної
програми підтримки учасників АТО та їх сімей , мешканців Підволочиського
району . Таких дітей в закладі двоє . Також двоє дітей із багатодітних родин
харчується за половину вартості, тобто батьки оплачують лише 50% від
встановленої батьківської плати .

9. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ЩОДО ОХОПЛЕННЯ ДІТЕЙ
ПЯТИРІЧНОГО ВІКУ ДОШКІЛЬНОЮ ОСВІТОЮ .

Слід відзначити , що всі діти , які проживають на території
Кам’янківської сільської ради повністю охоплені дошкільною освітою . На
черзі в ДНЗ немає жодної дитини .

10.СИСТЕМА РОБОТИ З ОБЖД ТА ПРОФІЛАКТИКИ
ТРАВМАТИЗМУ.

В дошкільному навчальному закладі систематично проводиться робота з
основ безпеки життєдіяльності дитини . 1 раз у квартал проводяться Тижні
безпеки життєдіяльності , на яких вихователі у доступній цікавій ігровій
формі , з використанням відеозаписів , дитячих мультфільмів , навчають
дітей правил дорожнього руху , пожежної безпеки , основ охорони життя і
здоров’я . У листопаді місяці (14.11-18.11) було проведено Тиждень безпеки
життєдіяльності та пожежної безпеки, в рамках якого здійснено  комплексне
об’єктове тренування з цивільної оборони. Слід зазначити , що в умовах
воєнного стану, евакуація дітей з приміщення в тимчасове укриття
проводилась після оголошення сигналу ,,Повітряна тривога’’,  дуже часто,
інколи і 3 рази в день. Діти вже навіть звикли до цього , зовсім не бояться і є
організованими. Найважче розбудити дітей, кои тривогу оголошено під час
денного сну. Крім того вихователі неодноразово проводять з дітьми



інструктажі , бесіди перед проведенням дитячих ранків та масових заходів,
перед екскурсіями пішохідними переходами ,тощо. За минулий навчальний
рік в ДНЗ не було випадків травмувань дітей та персоналу під час освітнього
процесу.

Із працівниками  завідувач проводить інструктажі з охорони праці ,техніки
безпеки та пожежної безпеки 2 рази на рік . Із такою ж періодичністю
персонал закладу проходить профілактичні медичні огляди .

11.РОБОТА ПО ЗМІЦНЕННЮ МАТЕРІАЛЬНО – ТЕХНІЧНОЇ БАЗИ.

Влітку 2022 року було облаштовано тимчасове укриття у підвальному
приміщенні закладу, проведено там поточний ремонт : побілено стіни,
вирівняно підлогу, проведено освітлення, обладнано вентиляцію , поручні,
закуплено обігрівач, радіо, свічки, питну воду, запас продуктів , ліхтарики.
Матеріали придбано за батьківські кошти, а роботи виконали працівники
ДНЗ . За бюджетні кошти придбано біотуалет та медикаменти.
Облаштування тимчасового укриття, яке було перевірене, та паспорт його
затверджений відповідною комісією, дало можливість розпочати новий 2022-
2023 навчальний рік  в ДНЗ.

Вагому підтримку відчуває заклад і від агрофірми ,,Медобори”. Закуплено
кольоровий принтер ,,Canon’’. Щорічно надаються дітям подарункові набори
цукерок до свята Миколая.

12.ПРОВЕДЕННЯ РОБОТИ ПО ЗВЕРНЕННЮ ГРОМАДЯН .

За минулий навчальний рік до адміністрації ДНЗ не надходили письмові
звернення чи скарги громадян .


